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INFORME NEGOCIACIÓN COLECTIVA SEPTIEMBRE 2024 
Cerrado a 16 de septiembre 

 
 

1. CONVENIOS Y TRABAJADORES. 

 
 
En el presente informe se realiza un análisis de la negociación colectiva en la Comunitat 
Valenciana en el ejercicio 2024, según datos recogidos en el Registro de Convenios Colectivos 
(RegCon), en el MEySS e información de fuentes propias. 
 
Se analiza un universo de 427 convenios, de los cuales 109 corresponden a convenios 
sectoriales y 318 a convenios de empresa.  
 
El censo de trabajadores total cubiertos por estos convenios es de 970.017 de los cuales 
922.554 están incluidos en convenios sectoriales (el 95,11%) y 47.463 trabajadores están 
incluidos en convenios de empresa.  
 
Actualmente, contienen cláusula de incremento salarial firmada para 2024 un total de 231 
convenios de los que 75 corresponden a convenios sectoriales que afectan a 742.930 
trabajadores y 156 convenios de empresa que afectan a 26.514 trabajadores. 
 
En el ejercicio 2024 se han firmado dieciséis convenios; siete sectoriales y nueve convenios de 
empresa. 
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Todos Convenios. Análisis Sectorial (Convenios y Número de trabajadores). 

  

Sector. Convenios 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

AGRARIO 15 8 0 8 53% 

COMERCIO 31 23 3 26 84% 

CONSTRUCCIÓN 13 6 0 6 46% 

INDUSTRIA 78 40 5 45 58% 

SERVICIOS 290 138 8 146 50% 

Total general 427 215 16 231 54% 

  

Sector Trabajadores 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

AGRARIO 93.880 84.459 0 84.459 90% 

COMERCIO 170.881 99.107 44.250 143.357 84% 

CONSTRUCCIÓN 85.423 51.190 0 51.190 60% 

INDUSTRIA 236.141 189.000 19.410 208.410 88% 

SERVICIOS 383.692 279.006 3.022 282.028 74% 

Total general 970.017 702.762 66.682 769.444 79% 

  

 Todos Convenios. Análisis Territorial (Convenios y Número de trabajadores). 

  

Ámbito Convenios 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

- Com. Val. 38 21 3 24 63% 

Alicante 139 69 7 76 55% 

Castellón 76 36 2 38 50% 

Valencia 174 89 4 93 53% 

Total general 427 215 16 231 54% 

  

Ámbito Trabajadores 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

- Com. Val. 245.593 148.095 57.000 205.095 84% 

Alicante 262.700 129.242 7.418 136.660 52% 

Castellón 83.770 73.918 351 74.269 89% 

Valencia 377.954 351.507 1.913 353.420 94% 

Total general 970.017 702.762 66.682 769.444 79% 
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Convenios Sectoriales. Análisis Sectorial (Convenios y Número de trabajadores). 

  

Sector Convenios 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

AGRARIO 6 4 0 4 67% 

COMERCIO 18 13 3 16 89% 

CONSTRUCCIÓN 5 3 0 3 60% 

INDUSTRIA 27 18 2 20 74% 

SERVICIOS 53 30 2 32 60% 

Total general 109 68 7 75 69% 

  

Sector Trabajadores 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

AGRARIO 92.942 84.042 0 84.042 90% 

COMERCIO 167.782 96.457 44.250 140.707 84% 

CONSTRUCCIÓN 85.117 51.077 0 51.077 60% 

INDUSTRIA 224.584 184.445 18.700 203.145 90% 

SERVICIOS 352.129 261.557 2.402 263.959 75% 

Total general 922.554 677.578 65.352 742.930 81% 

  

Convenios Sectoriales. Análisis Territorial (Convenios y Número de trabajadores). 

  

Ámbito Convenios 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

- Com. Val. 26 16 3 19 73% 

Alicante 38 19 3 22 58% 

Castellón 17 12 0 12 71% 

Valencia 28 21 1 22 79% 

Total general 109 68 7 75 69% 

  

Ámbito Trabajadores 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

- Com. Val. 238.678 144.048 57.000 201.048 84% 

Alicante 249.741 122.055 6.602 128.657 52% 

Castellón 78.841 71.510 0 71.510 91% 

Valencia 355.294 339.965 1.750 341.715 96% 

Total general 922.554 677.578 65.352 742.930 81% 
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Convenios Empresa. Análisis Sectorial (Convenios y Número de trabajadores). 

  

Sector Convenios 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

AGRARIO 9 4 0 4 44% 

COMERCIO 13 10 0 10 77% 

CONSTRUCCIÓN 8 3 0 3 38% 

INDUSTRIA 51 22 3 25 49% 

SERVICIOS 237 108 6 114 48% 

Total general 318 147 9 156 49% 

  

Sector Trabajadores 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

AGRARIO 938 417 0 417 44% 

COMERCIO 3.099 2.650 0 2.650 86% 

CONSTRUCCIÓN 306 113 0 113 37% 

INDUSTRIA 11.557 4.555 710 5.265 46% 

SERVICIOS 31.563 17.449 620 18.069 57% 

Total general 47.463 25.184 1.330 26.514 56% 

  

Convenios Empresa. Análisis Territorial (Convenios y Número de trabajadores). 

  

Ámbito Convenios 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

- Com. Val. 12 5 0 5 42% 

Alicante 101 50 4 54 53% 

Castellón 59 24 2 26 44% 

Valencia 146 68 3 71 49% 

Total general 318 147 9 156 49% 

  

Ámbito Trabajadores 

Incremento Salarial 2024 

Firmados años 
anteriores 

Firmados 
en 2024 

Total 
%. 

Total/Conv 

- Com. Val. 6.915 4.047 0 4.047 59% 

Alicante 12.959 7.187 816 8.003 62% 

Castellón 4.929 2.408 351 2.759 56% 

Valencia 22.660 11.542 163 11.705 52% 

Total general 47.463 25.184 1.330 26.514 56% 
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2. ÚLTIMOS CONVENIOS Y ACTUALIZACIONES SALARIALES FIRMADOS.  

 
 
1. Resolución y acta de revisión salarial del año 2024 del convenio colectivo de las 

empresas vinícolas y licoreras de la provincia de Castellón, código 12101005012023 
 
BOP de Castellón nº 109 de 7 de septiembre de 2024 
 
Incremento salarial del 3,5% para el ejercicio 2024 

2. Anuncio de la Conselleria de Educación, Universidades y Empleo sobre el texto del 
convenio colectivo de la empresa Gestión y Servicios de Paterna, SLU. Código: 
46102080012024. 

BOP de Valencia nº. 177 de 12 de septiembre de 2024 
 

3. RESOLUCIÓN de la Dirección Territorial de Empleo y Labora de Alicante por la que se 
dispone el registro oficial y publicación del Convenio Colectivo de CÁRITAS DIOCESANA 
DE ORIHUELA-ALICANTE. Código convenio 03003810012004 

 
       BOP de Alicante nº 178 de 16 septiembre de 2024 

 
Incremento salarial del 1% para el ejercicio 2024 
 
 

VARIACIÓN SALARIAL PACTADA (INCREMENTO SALARIAL).  

 
Convenios Totales. 
 
En estos datos se calcula la media ponderada del incremento salarial de cada convenio en 
función del número de trabajadores afectados por el mismo.  
Los datos a nivel global se ven muy influenciados por los convenios sectoriales ya que 
representan al 95,11% de los trabajadores. 
 
El incremento salarial global se sitúa en el 2,55%. En el caso de convenios sectoriales el 
incremento se sitúa en el 2,55% y para los convenios de empresa el incremento salarial se sitúa 
en 2,53%. Ambos incrementos salariales corresponden a acuerdos de años anteriores.  
Este año 2024 se ha firmado un incremento en el caso de convenios sectoriales del 2,78% y en 
el caso de convenios de empresa un incremento salarial del 2,98%. 
 

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fx610h.mjt.lu%2Flnk%2FAWcAAE_xakkAAAAAAAAAANiBwjUAAAABA8sAAAAAABPU3wBm3p6ShLwYViBMQ7OK5LBZQ9okJgATuro%2F8%2Fu7cqxuPtKFAlIkwmWupuKQ%2FaHR0cHM6Ly93d3cuY2V2bmV0LmVzL3IvSDd0L20vNDY4Ng&data=05%7C02%7Crpla%40cev.es%7C662abbdd574d47dffebe08dcd09dff2f%7Cb987d162f8e94ebea3590a53c47d7c6a%7C0%7C0%7C638614624261906880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Qq2DwnGtoAgB0lTQUrsQCrgK0lL%2F8ILH2rWJWNYA0CY%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fx610h.mjt.lu%2Flnk%2FAWcAAE_xakkAAAAAAAAAANiBwjUAAAABA8sAAAAAABPU3wBm3p6ShLwYViBMQ7OK5LBZQ9okJgATuro%2F8%2Fu7cqxuPtKFAlIkwmWupuKQ%2FaHR0cHM6Ly93d3cuY2V2bmV0LmVzL3IvSDd0L20vNDY4Ng&data=05%7C02%7Crpla%40cev.es%7C662abbdd574d47dffebe08dcd09dff2f%7Cb987d162f8e94ebea3590a53c47d7c6a%7C0%7C0%7C638614624261906880%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Qq2DwnGtoAgB0lTQUrsQCrgK0lL%2F8ILH2rWJWNYA0CY%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fx610h.mjt.lu%2Flnk%2FAV8AAE4w6JYAAAAAAAAAANiBwjUAAAABA8sAAAAAABPU3wBm4pQ5ee9IpaNtTq626N0UVpb5NwATuro%2F10%2F2lS0-qrzqbjisE3rMCtl4g%2FaHR0cHM6Ly93d3cuY2V2bmV0LmVzL3IvVUVHL20vNDc4MA&data=05%7C02%7Crpla%40cev.es%7C2df4d317d2ae4b440a2408dcd2fa2e8b%7Cb987d162f8e94ebea3590a53c47d7c6a%7C0%7C0%7C638617219203137457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iH4tu5JREWpv0tJqbnhEP67r8fw9LPEbTvXw7TSiWuw%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fx610h.mjt.lu%2Flnk%2FAV8AAE4w6JYAAAAAAAAAANiBwjUAAAABA8sAAAAAABPU3wBm4pQ5ee9IpaNtTq626N0UVpb5NwATuro%2F10%2F2lS0-qrzqbjisE3rMCtl4g%2FaHR0cHM6Ly93d3cuY2V2bmV0LmVzL3IvVUVHL20vNDc4MA&data=05%7C02%7Crpla%40cev.es%7C2df4d317d2ae4b440a2408dcd2fa2e8b%7Cb987d162f8e94ebea3590a53c47d7c6a%7C0%7C0%7C638617219203137457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iH4tu5JREWpv0tJqbnhEP67r8fw9LPEbTvXw7TSiWuw%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fx610h.mjt.lu%2Flnk%2FAV8AAE4w6JYAAAAAAAAAANiBwjUAAAABA8sAAAAAABPU3wBm4pQ5ee9IpaNtTq626N0UVpb5NwATuro%2F10%2F2lS0-qrzqbjisE3rMCtl4g%2FaHR0cHM6Ly93d3cuY2V2bmV0LmVzL3IvVUVHL20vNDc4MA&data=05%7C02%7Crpla%40cev.es%7C2df4d317d2ae4b440a2408dcd2fa2e8b%7Cb987d162f8e94ebea3590a53c47d7c6a%7C0%7C0%7C638617219203137457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=iH4tu5JREWpv0tJqbnhEP67r8fw9LPEbTvXw7TSiWuw%3D&reserved=0
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/09/16_178/2024_007250.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/09/16_178/2024_007250.pdf
https://www.dip-alicante.es/bop2/pdftotal/2024/09/16_178/2024_007250.pdf
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Las tablas siguientes recogen la media ponderada de todos los convenios con actualización 
salarial para 2024.  
 
Se marcan en verde los datos de mayor valor y en rojo los de menor valor, graduando también 
la intensidad en función de su diferencia respecto a la media. 
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Convenios Totales. 
 

El incremento salarial medio global de 2024 es del 2,55% 

 Incremento Salarial 
2024 

Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO 1,43% 3,00% 1,29% 2,00% 1,69% 

COMERCIO 2,59% 2,50% 2,78% 2,59% 2,59% 

CONSTRUCCIÓN - 3,10% 2,75% 2,75% 2,75% 

INDUSTRIA 2,19% 3,96% 2,99% 2,81% 2,98% 

SERVICIOS 1,86% 2,88% 3,16% 2,08% 2,44% 

Total general 2,06% 3,24% 3,07% 2,46% 2,55% 

  

El incremento salarial medio global de 2024 pactado en el año 2024 es del 2,78% 

 Incremento Salarial 
2024 

(pactado en 2024) 
Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO - - - - - 

COMERCIO 2,89% - - 3,00% 2,90% 

CONSTRUCCIÓN - - - - - 

INDUSTRIA 2,50% 2,12% 2,50% 2,70% 2,41% 

SERVICIOS - 3,63% 3,00% 1,04% 3,53% 

Total general 2,79% 2,70% 2,55% 2,87% 2,78% 

 

El incremento salarial medio global en convenios sectoriales de 2024 es del 2,55% 

  

Incremento Salarial 2024 Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO 1,43% 3,00% 2,00% - 1,69% 

COMERCIO 2,60% 2,52% 3,10% 2,59% 2,60% 

CONSTRUCCIÓN - - 2,75% 2,75% 2,75% 

INDUSTRIA 2,19% 3,99% 3,00% 2,82% 2,99% 

SERVICIOS 1,72% 2,90% 3,17% 2,06% 2,42% 

Total general 2,06% 3,27% 3,10% 2,46% 2,55% 

  
El incremento salarial medio global en convenios sectoriales de 2024 pactado en el año 2024 es del 
2,78% 
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Incremento Salarial 2024 
(pactado en 2024) 

Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO - - - - - 

COMERCIO 2,89% - - 3,00% 2,90% 

CONSTRUCCIÓN - - - - - 

INDUSTRIA 2,50% 2,00% - - 2,39% 

SERVICIOS - 3,68% - - 3,68% 

Total general 2,79% 2,61% - 3,00% 2,78% 

 
 

 

El incremento salarial medio global en convenios sectoriales de 2024 es del 2,55% 

  

Incremento Salarial 
2024 

Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia 
Total 
general 

AGRARIO 1,43% 3,00% 2,00% - 1,69% 

COMERCIO 2,60% 2,52% 3,10% 2,59% 2,60% 

CONSTRUCCIÓN - - 2,75% 2,75% 2,75% 

INDUSTRIA 2,19% 3,99% 3,00% 2,82% 2,99% 

SERVICIOS 1,72% 2,90% 3,17% 2,06% 2,42% 

Total general 2,06% 3,27% 3,10% 2,46% 2,55% 

  
El incremento salarial medio global en convenios sectoriales de 2024 pactado en el año 2024 
es del 2,78% 

  

Incremento Salarial 
2024 

(pactado en 2024) 
Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO - - - - - 

COMERCIO 2,89% - - 3,00% 2,90% 

CONSTRUCCIÓN - - - - - 

INDUSTRIA 2,50% 2,00% - - 2,39% 

SERVICIOS - 3,68% - - 3,68% 

Total general 2,79% 2,61% - 3,00% 2,78% 

 
 

El incremento salarial medio global en convenios de empresa de 2024 es del 2,53% 

  

Incremento Salarial 
2024 

Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 
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AGRARIO - - 1,20% 2,00% 1,34% 

COMERCIO 2,00% 1,71% 0,89% 2,35% 1,83% 

CONSTRUCCIÓN - 3,10% 2,24% - 2,80% 

INDUSTRIA - 2,77% 2,85% 2,45% 2,55% 

SERVICIOS 2,51% 2,72% 2,91% 2,59% 2,65% 

Total general 2,34% 2,70% 2,30% 2,53% 2,53% 

  

El incremento salarial medio global en convenios de empresa 2024 pactado en el año 2024 es del 2,98% 

  

Incremento Salarial 
2024 

(pactado en 2024) 
Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO - - - - - 

COMERCIO - - - - - 

CONSTRUCCIÓN - - - - - 

INDUSTRIA - 3,50% 2,50% 2,70% 3,01% 

SERVICIOS - 3,42% 3,00% 1,04% 2,95% 

Total general - 3,45% 2,55% 1,52% 2,98% 

 

 



 
 

 

10 

 

IV. JORNADA ANUAL MEDIA SEGÚN ÁMBITO TERRITORIAL Y SEGÚN SECTOR DE ACTIVIDAD. 

 
Convenios Totales. 
 
La jornada media se sitúa en 1.771 horas, datos muy próximos a la jornada media sectorial, 
debido a la ponderación de los trabajadores afectos a convenios sectoriales, que es de 1.772 
horas en total. Los convenios de empresa reflejan una jornada media de 1.748 a nivel global. 
 
 

La jornada laboral media global de 2024 es de 1.771 horas 

      Jornada Laboral 2024 Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO 1790 1802 1820 1826 1792 

COMERCIO 1779 1796 1769 1765 1775 

CONSTRUCCIÓN   1738 1733 1736 1736 

INDUSTRIA 1773 1756 1750 1753 1757 

SERVICIOS 1718 1782 1798 1779 1780 

Total general 1777 1776 1782 1764 1771 

      
La jornada laboral media global de 2024 según convenios firmados en 2024 es de 1.773 horas 

      Jornada Laboral 2024 
(convenios de 2024) 

Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO           

COMERCIO 1776     1782 1776 

CONSTRUCCIÓN           

INDUSTRIA 1776 1753 1776 1752 1771 

SERVICIOS   1746 1800 1802 1748 

Total general 1776 1750 1779 1782 1773 
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La jornada laboral media global en convenios sectoriales de 2024 es del 1.772 horas 

      Jornada Laboral 2024 Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO 1790 1802 1800   1792 

COMERCIO 1778 1796 1773 1765 1775 

CONSTRUCCIÓN     1736 1736 1736 

INDUSTRIA 1773 1756 1748 1753 1757 

SERVICIOS 1704 1790 1799 1781 1782 

Total general 1777 1779 1783 1764 1772 

      La jornada laboral media global en convenios sectoriales de 2024 firmados en el año 2024 es 
del 1.774 horas 

      Jornada Laboral 2024 
(convenios de 2024) 

Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO           

COMERCIO 1776     1782 1776 

CONSTRUCCIÓN           

INDUSTRIA 1776 1759     1772 

SERVICIOS   1760     1760 

Total general 1776 1760   1782 1774 

 
 

La jornada laboral media global en convenios de empresa de 2024 es de 1.748 horas 

      Jornada Laboral 2024 Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO     1823 1826 1823 

COMERCIO 1790 1820 1744 1781 1782 

CONSTRUCCIÓN   1738 1173   1538 

INDUSTRIA   1738 1779 1749 1750 

SERVICIOS 1783 1719 1761 1743 1742 

Total general 1785 1725 1761 1747 1748 

      La jornada laboral media global en convenios de empresa 2024 firmados en el año 2024 es 
de 1.715 horas 

      Jornada Laboral 2024 
(convenios de 2024) 

Ámbito Territorial 

Sector - Com. Val. Alicante Castellón Valencia Total general 

AGRARIO           

COMERCIO           

CONSTRUCCIÓN           

INDUSTRIA   1680 1776 1752 1727 

SERVICIOS   1669 1800 1802 1702 

Total general   1674 1779 1787 1715 
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V. CLÁUSULAS DE GARANTIA SALARIAL. 

 
1.- Convenios Sectoriales. 
 
De los 109 convenios analizados, 42 de ellos tienen cláusula de actualización salarial, lo que 
supone el 38,53% de los convenios colectivos firmados (preferentemente ligadas al 
comportamiento anual del IPC), afectando al 43,32% del total de trabajadores. 
 
De los 75 convenios con incremento salarial pactado para el 2024, 35 tienen cláusula de 
actualización salarial lo que supone un 46,67% del total y un 52,14 % del total de trabajadores. 
 
2.- Convenios de Empresa. 
 
De los 318 convenios analizados, 53 de ellos tienen cláusula de actualización salarial, lo que 
supone el 16,67% de los convenios de empresa firmados (preferentemente ligadas al 
comportamiento anual del IPC), afectando al 20,44 % del total de trabajadores. 
 
De los 156 convenios con incremento salarial pactado para el 2024, 33 tienen cláusula de 
actualización salarial lo que supone un 21,15 % del total y un 28,65 % del total de trabajadores. 
 

VI. PLANES DE IGUALDAD. 

 
En este informe se incluyen los Planes de igualdad tanto Acordados como No Acordados con 
los representantes de los trabajadores, que están vigentes y organizados según año de inicio 
de vigencia y ámbito territorial. 
 
Planes de Igualdad ACORDADOS con los representantes de las personas trabajadoras. 
 

Año de Inicio 
de Vigencia 

Castellón/Castelló València/Valencia Alacant/Alicante Comunitat 
Valenciana 

Total 
general 

2020 1 10 4 0 15 

2021 58 139 72 16 285 

2022 125 390 187 43 745 

2023 74 348 165 24 611 

2024 51 105 77 7 240 

Total general 309 992 505 90 1896 
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Planes de Igualdad NO ACORDADOS con los representantes de las personas trabajadoras. 
 
 

Año de Inicio 
de Vigencia 

Castellón/Castelló València/Valencia Alacant/Alicante 
Comunitat 
Valenciana 

Total 
general 

2020 0 2 2 0 4 

2021 0 15 10 0 25 

2022 4 20 12 0 36 

2023 1 22 8 0 31 

2024 1 1 3 1 6 

Total general 6 60 35 1 102 

 
 
Planes de Igualdad TOTALES. 
 

Año de Inicio 
de Vigencia 

Castellón/Castelló Valencia/València Alicante/Alacant 
Comunitat 
Valenciana 

Total 
general 

2020 1 12 6 0 19 

2021 58 154 82 16 310 

2022 129 410 199 43 781 

2023 75 370 173 24 642 

2024 52 106 80 8 246 

Total general 315 1052 540 91 1998 

 


